سعة الحبلة 


(ابني عنيد. لا أعرف كيف أتعامل مك أبنائي. 
فقدت السيطرة على الأولاد). وغيرها الكثير من 
الجمل التي نسمعها من الآباء والأمهات, والتي 
تحمل معاناة وشعورًا بالعجز تجاه ما يواجهون 
من مشكلات مع أبنائتهم. 
هذه الجمل وغيرها تجعلنا نتساءل وبقوة: ما 
هي أهداف التربية؟ لماذا لا أفهم أولادي؟ ما هي 
طرق التعامل الصحيحة مع الأبناء واستيعابهم؟ 
وكيف يكون لدي سعة حيلة في تربية أبنائي؟ 1[ طريقك إلى سعة الحيلة في التربية: 


1 الهدف من التربية: بعد فهم دوافع سلوك الطفل. تأتي مرحلة 
البذلية كافقنارة نك الريينة وأن الهندفنة استخدام اسنراتيجية تربوية مناسبة. وإليك أربع 
هو إنشاء جيل ملتزم بتعاليم دينه. منتم لوطنه. قادر طرق فعالة بعيدًا عن استسهال العقاب والتوبيخ. 
على التعامل مغ معطيات واقعه. منضط ذاتيا. مقدد . ارتربية بالنموذج 100011۸6: قال تعالى: نحن نَقُصُ 
للمسئوليات الملقاة على عاتقه. يضيف لامته ومجتمعه. EE‏ 1 )ايوش ف: ۳]: 
فمهمتنا حرجة. ومسئولياتنا كبيرة. ولكنها ليست أقوى وسائل القرآن في التربية كانت بالقصص. فاستخدم 
معقدة او مستحيلة فال رسول الي الله عليه وا با تبيجيا بصورة و مغ أبتائك: سواء برواية 
(كلكم راع وكلكم مسئول عن رعيته) [رواه البخاري]. وعند ما الف الواقعية عن نماذخ إنضابية ترعب الل ها 5 
خلقنا الله مؤهلين للقيام بذلك الدور. فما نلقاه من مشقة كن لمان و ا يد 1 
يرجع إلى التفكير السلبي. وقلة المعرقة والحيلة للتربية a.‏ 000 
والتأثير. فليس لدينا نموذج سوى ما تربينا عليه إلا أنه ). تبادل الأدوار: في دراسة بمعهد بيك بأمريكا. تم 
لاا يصلح البتة مع جيل يعيش في حجرته العالم كله عبر اعتماد وسيلة تبادل الادوار كاحد الوسائل الفعالة في 


مواقع الإنترنت. تعديل السلوك. مثال: (أتى إليك ابنك ذو العشرة أعوام, 

5 ا 5 9 قائلا: : أنت لا تحبني, طلبت منك كذا وكذا ولم تحضره 

ا ادوارنا في نربيه: قل له: سآتي لك بما تريد لكن بعد أن نلعب لعبة الأدوار 
وقئ ظل هذا الاق اتمعقد تكون أذوازنا شهى: وتبادلا الأدوار وليدافع كل طرف عن دوره فیتعلم كل منكما 


0 أن يرق الأمور من منظور الآخر). 
ا. التنمية: كل مرحلة من مراحل النمو يحتاج فيها 
الطفل إلى تنمية قدراته واكتشاف مواهبه؛ ويظهر ذلك ۳. التناء الوصقفي: ونقصد بالثناء الوصفي أن نمدع 
خلال اللعب. والحديث المطول معهم وملاد ظتهم أثناء السلوك الإيجابي الذي قام به الطفل سواء بينك وبينه أو 
: أ 1 أمام الناسء ولا مانع من الثناء على الطفل نفسه ولكن 
5 ترم ليس بصورة دائمة. فمثلا: (ابني يجتهد في تنظيم 
. التدريب: كما يظهر لنا نقاط القوة والمواهب. فإنه حجرته. ويفعل ذلك بصورة منتظمة كل يوم أنا س هيد 
يظهر لنا أيضًا نقاط الضعف والتي تحتاج إلى تدريب للفغاية بما يفعله). 
لتجاوزها . كما أن أغلب المشاكل السلوكية لا تحتاج سوق ١‏ 
تدريب على حلها. غ. عدم الإكثار من اللوم: يمكن أن نعالج سلوكيات 


أبنائنا عن طريق التورية والتوجيه بصورة غير مباشرة 
۳ تأهيل: يحتاج أبناؤنا إلى تأهيل وبالأخص في المحطات وهناك قصص خيالية تتحدث عن سلوكيات الأطفال على 


الفارقة في الحياة, مثل: التحاق الطفل بالمدرسة لأول مرة. نة حيوانات و انات ونه ذب الأطفال عا وق 

البلوغ وأعراض المراهقة. دخولهم مرحلة الجامعة... إلخ. نض عق كل ها تريذ علاعه من ستلوكهة: 

13 العلاج: : وهو دورنا في حل المشكلات رغم أنه لا يمثل 

من أدوارنا سوى الربع. فمثلا الطفل ذو الأربع سنوات عندما 

يحدثك عن اللعب مع العنكبوت العملاق لا يعد هذا الطفل التربية مثلأي بناء في الوجود يحتاج إلى مجهود 

و حقيقي ليكون جمينا متناسقاء فلا تبخل على 
افهم طفلك. ابناتك بالجهد التربوي النافع. 


وأخيرًا؛ عزيزي المربي... 


ومفتاح تسهيل هذه المهام هو فهم الطفل وعالمه 
قبل القيام بأى دور فالخطوة الأولى لحل اق مشكلة عند 
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